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Yo, Sylvia Tubéns Castillo, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico de la 
Universidad de Puerto Rico en Cayey, CERTIFICO: 

Que el Senado Académico, en su reunión ordinaria del jueves 20 de septiembre 
de 2018 tuvo ante su consideración una moción en turno al corte presupuestario 
que hemos recibido en comparación con la asignación presupuestaria que recibieron 
las demás unidades del sistema. 

Luego de la exposición de rigor, el Senado aprobó por unanimidad la siguiente 

CERTIFICACIÓN: 

Luego de haber discutido el presupuesto asignado a la UPR en Cayey 
por la Junta de Gobierno para el año 2018-19 en su Certificación 
número 118 (2017-18), según enmendada, el Senado Académico 
concluye que nuestra unidad ha recibido un corte presupuestario injusto 
y desproporcionado en comparación con la asignación presupuestaria 
que recibieron las demás unidades del sistema. Entendemos que este 
recorte oneroso se hizo sin tomar en cuenta los méritos de nuestra 
universidad y su aporte al fortalecimiento académico del sistema UPR, 
los cuales detallamos a continuación: 

Nuestra excelencia académica 

• La UPR en Cayey se distingue por ser la unidad del sistema UPR que 
atiende a la mayor cantidad de estudiantes provenientes de sectores 
socio-económicamente desventajados en la región sureste y central 
del país, ofreciéndole programas académicos acreditados y con los 
mejores indicadores en ténninos de retención, graduación, entrada a 
escuelas graduadas y aprobación de exámenes de reválida. 

• Nuestro recinto cuenta con 24 programas académicos, siete de los 
cuales ostentan acreditaciones profesionales. Además, posee la 
prestigiosa clasificación CARNEGIE - Baccalaureate Colleges Arts & 
Sciences Focus. 
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• La UPR en Cayey gradúa sobre 500 estudiantes anualmente con una 
tasa de retención de sobre el 80% (entre los mejores en el país). 
Las tasas de graduación de la UPR en Cayey son superiores a las 
demás universidades comparables de Puerto Rico. Nuestro recinto 
tiene la tercera tasa de graduación más alta en el sistema UPR 
(entre 45% y 49%). 

• El perfil del estudiante de la UPR en Cayey tiene un excelente 
potencial académico. Somos el recinto sub-graduado que tiene los 
estudiantes con mayor promedio de escuela superior (3. 78), y el 
segundo en todo el sistema (superado solo por la UPR en Mayagüez). 
También ocupamos el segundo lugar en los IGS (305). 

• La UPR en Cayey tiene el porcentaje más alto de programas 
académicos que cumplen con los estándares establecidos por la 
Vicepresidencia de Asuntos Académicos, según el informe en 
respuesta a la Certificación 145 (2014-2015) de la Junta de 
Gobierno. 

• Un 88% de nuestros egresados en el 2017-18 solicitaron a escuelas 
graduadas. 

• El 7 5% de los egresados de la UPR en Cayey que solicitan a escuela 
graduada reportan que son admitidos. La gran mayoría de esos 
egresados ( 65%) continúan carreras para convertirse en profesionales 
de la salud. 

• El reporte de AMCAS (2017) posiciona a la UPR en Cayey como la 
tercera institución en Puerto Rico con la mayor cantidad de 
puertorriqueños que solicitan a programas en escuelas de medicina 
y la número 21 en los Estados Unidos donde más hispanos solicitan 
a las escuelas de medicina. 

• La NSF coloca a la UPR en Cayey entre las instituciones más 
destacadas en los Estados Unidos que ofrecen bachilleratos a 
hispanos que estudian doctorados en Ciencias. 
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• La UPR en Cayey se distingue por promover un modelo educativo 
que integra la investigación, creación y el servicio comunitario y 
por la inclusión de acercamientos interdisciplinarios a sus 
programas de estudio e investigación. 

• Nuestro innovador modelo de Educación General, único en el 
sistema, introduce al estudiante a estos enfoques interdisciplinarios 
desde el primer año, culnúnando con un curso de cierre (capstone) 
donde se aplican destrezas avanzadas. 

• La gran mayoría de los egresados de la UPR en Cayey participan de 
experiencias de alto impacto (High Impact Practices). Más de una 
tercera parte tiene experiencias de investigación o creación y otra 
tercera parte en servicio comunitario. 

• Ofrecemos experiencias de enriquecimiento académico, a través del 
Programa de Honor, Research lnitiative Scientific Enhancement 
Program (RISE), el Instituto de Investigaciones Interdisciplinarias y 
el programa de tutorías y mentorías USDE Title V (2015-2020). 

• El 22% de nuestros graduandos del 20 l 7 -18 participó en programas 
de intercambio y el 14% en internados. 

• Contamos con más de 50 organizaciones estudiantiles. 

Nuestro aporte a la investigación 

• La UPR en Cayey cuenta con una facultad altamente preparada y 
productiva en investigación y creación. 

• En los últimos cuatro años, los docentes de la UPR en Cayey han 
publicado más de 177 artículos, a razón de 44 por año. (Puede ver 
nuestras aportaciones en http://cayey.upr.edu/publicacionesfacultad/). 

http://cayey.upr.edu/publicacionesfacultad
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• Nuestra facultad, además, ha recibido premios internacionales y 
becas de las Naciones Unidas, la Casa Blanca y organismos 
profesionales e internacionales. 

• Este verano, un total de ocho docentes de la UPR en Cayey 
recibieron becas prestigiosas de la Universidad de Princeton, NYU, 
Northwestern University, Chicago University y Yale, entre otras (ver 
h ttps :/ 1\-A!ww. noticel. con,/ ahora/ ed ucacion/u pr/prof esores-de-upr
cayey-reciben-becas-nacionales/772732294). 

• Contamos con una facultad diversa, de diferentes nacionalidades 
como: India, Francia, Alemania, España, Chile, Colombia, Cuba y los 
Estados Unidos, entre otros países. 

• En la UPR en Cayey también somos líderes en brindarle a nuestros 
estudiantes experiencias en investigación sub-graduada y otras 
herramientas indispensables para continuar estudios y conseguir 
trabajo. 

• Más de 300 estudiantes de la UPR en Cayey participan en proyectos 
de investigación y creac1on anualmente (ver 
https://cavev.upr.edu/est-act-en-invest/). 

• Anualmente Cayey cuenta con más de 180 estudiantes que presentan 
en el simposio de investigación, creación y servicio comunitario 
de nuestro recinto, en adición a otros simposios locales e 
internacionales. 

• La UPR en Cayey es el primer y urnco recinto sub-graduado en 
adnúnistrar una propuesta sistémica millonaria de adiestramiento 
en investigación y mentaría para beneficio de todas las unidades de 
la UPR (NIH UPR-IPERT). 

• Para este y otros proyectos, la UPR en Cayey cuenta con un Instituto de 
Investigaciones Interdisciplinarias el cual apoya las investigaciones de 
docentes y las experiencias de investigación de más de 200 estudiantes 
sub-graduados anualmente en diversas áreas (sociales, naturales, artes y 
escuelas profesionales). 

https://cavev.upr.edu/est-act-en-invest
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Nuestra aportación al país ante la crisis económica 

• La UPR en Cayey ha hecho aportaciones importantes para enfrentar 
la crisis social, económica y política por la que atraviesa el país. 

• Le ofrecemos una educación de alta calidad a estudiantes de familias 
en desventaja socioeconómica. Un 71 % de los estudiantes que 
estudian en la UPR en Cayey cualifican para la Beca Pell y la 
mayoría ( 61 % ) provienen de la escuela pública. 

• La UPR en Cayey cuenta con el único Centro de Información 
Censal que tiene Puerto Rico, el cual le provee a la comunidad 
universitaria datos poblacionales directamente desde el negociado del 
Censo y desde donde se han publicado más de 15 noticias en los 
últimos tres años sobre la actual situación socio-económica del país. 

• De los quince municipios con mayor actividad económica, diez 
tienen un recinto de la UPR, siendo así una de las pocas estrategias 
económicas para descentralizar la producción fuera del área 
metropolitana. Cayey es uno de esos ( estudio disponible en 
municipios.http://aaipr.upr.edu/wp-content/uploads/20l 7/02/IAAPR
Socioeconomic-Report-Feb23_2.pdf) 

• La UPR trae fondos externos a través de propuestas competitivas 
para implementar programas de educación, servicio e investigación. 
En los últimos 3 años, la UPR en Cayey ha atraído más de $8.8 
millones en fondos externos para proyectos de investigación y 
servicio que atienden problemas que afectan el país. 

• Nuestra universidad también tiene edificios de alto valor histórico y 
ha honrado su deber ministerial de conservar estas estn1cturas, según 
lo establece el estatuto de ley federal (P.L.89-665). 
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• Aún en tiempos de precariedad, la UPR en Cayey se ha distinguido 
por un manejo responsable de su presupuesto. 

Cayey nunca ha terminado un año fiscal en sobregiro. 
Nuestra universidad tiene uno de los FTE (Student Faculty Ratio) 
más altos del sistema (33), demostrando eficiencia en el uso de 
sus recursos. 
En los pasados tres años la UPR en Cayey logró mantener la 
mayoría de su plantilla de profesores por contrato a tiempo 
completo, proveyendo condiciones laborales conducentes a una 
mejor calidad de enseñanza para nuestro estudiantado. Los 
recortes actuales menoscaban esa práctica y la calidad del servicio. 

El Senado Académico de la UPR en Cayey entiende que estos recortes 
onerosos menoscaban los méritos de nuestra unidad y su aportación al 
sistema de la UPR. 

Y, PARA QUE ASÍ CONSTE, expido la presente Certificación en Cayey, 
Puerto Rico, el día veintiuno de septiembre de dos mil dieciocho. 

Á~J,..L 4,,ruL.,
Syl~; Tubéns Castillo 
Secretaria Ejecutiva 

Vo. Bo. 


