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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO 
COLEGIO UNNERSITARIO DE CAYEY 

CAYEY, PUERTO RICO 00736 

JUNTA ACADEMICA 
SECRETARIA 

1996-97 
Certificación número 74 

Yo, Sylvia Tubéns Cas til l o, Secretaria Ejecutiva Inte rina de 
la J unta Académica del Col egi o Universitario de Cayey, CERTIF ICO: 

Que la Junta Académica, en su reunión ordinaria del mart es 18 
de marzo d e 1997, t uvo ante su consideración una presentación 
real i zada por el Prof . Humberto Malavé, Representante del Colegio 
ante la J unta de Retiro de la Universidad d e Puerto Rico . Dicha 
p res entación fue solicitada en a t ención a la Cert i ficación número 
027 (1996-97) del Senado Académico del Rec into de Ciencias Médicas , 
según consta en l a Cer tifi cación JAC número 71 (1996-97 ) . 

Lue go de ponderar la resolución emitida por el Senado 
Académico del Recinto de Ciencias Médicas, sobre los cambios en e l 
tope sa l ari a l para cotizar para el Si stema de Retiro , y la 
información presentada por el Prof. Humberto Mal avé , la Junta 
Académica aprobó por unanimidad la siguiente expres i ón : 

La Junta Académica del Colegio Universitario de Cayey 
solicita que la Junta de Retiro y el Comité de Retiro de 
la Junta de Síndicos evalúen la alternativa de aumentar 
el máximo de sueldo cotizable de $35,000, al sueldo 
máximo de un Catedrático con doctorado en la escala 
regular, con 30 años de servicio y seis quinquenios. 

Que una vez revisado el sueldo máximo cotizable, el mismo 
se ajuste anualmente a los aumentos otorgados por la 
Universidad. 

Solicita, además, que se faciliten alternativas de 
inversion a través de un plan de contribuciones definidas 
para aquellos empleados que deseen invertir en exceso al 
máximo cotizable o de su sueldo cotizable. 
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Esta Certificación se elevará a los Senados y J untas 
Académicas del Sistema, a la Junta Universitaria, a la Junta de 
Síndicos y al Presidente de la Universidad de Puerto Rico . 

Los documentos antes mencionados formarán parte integrante de 
la presente Certificación. 

Y, PARA QUE ASI CONSTE, expido la presente Certificación en 
Cayey, Puerto Rico, el día d i ecinueve de marzo de mil novecientos 
noventa y siete. 

Vo . Bo . 

, ector y Presidente 
Junta Académica 
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Yo, . Sylvia Tubéns Castillo, Secretaria Ej ecutiva Interina de 
la Junta Académica del Colegio Universitario de Cayey, CERTIFICO: 

Que la Junta Académica, e n su reunión ordinaria del jueves 27 
de febrero de 1 997, tuvo ante su consideración la Certificación 
número 027 (1996-97) del Senado Académico del Recinto de Ciencias 
Médicas. Dicha Certificación contiene una resolución relacionada 
con el Tope Salarial sobre el cual se cotiza para el Sistema de 
Retiro de la Universidad de Puerto Rico. 

Luego de ponderar el asunto, l a Junta Académica determinó que 
necesita más información sobre este particular antes de emitir una 
recomendación y acordó invitar a su próxima reunión a l profesor 
Humberto Malavé, Representante del Colegio ante la Junta de Retiro 
de la Universidad de Puerto Rico. 

Y, PARA QUE ASI CONSTE, expido la presente Certif icación en 
Cayey, Puerto Rico, el día veintiocho de febrero de mil novecientos 
noventa y siete. 

L~.:,.~~ 
~ubéns Castillo 
Secretarta E~ecµtiva Interina 

Vo . Bo. 

J~L~ate 
R~:hor y Presidente 
Junta Académica 
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1996-97 
Certificación 027 

Yo,. Matilde Plá cortés, secretaria Ejecutiva del senado Académico del 
Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, Certifico: 

Que el senado Académico en su reunión ordinaria del 12 de noviembre 
de 1996, acordó aprobar resolución presentada por la Representante del 
senado ante la Junta de Retiro con relación al Tope Salarial el cual se cotiza 
para el Sistema de Retiro. La resolución lee así: 

POR CUANTO: El tor:,e salarial sobre el cual se cotiza r:,ara el 
Sistema de Retiro sólo aumentó del 1978 al 
1996 de S3o,ooo a S35,000 l16.7%J, mientras el 
costo de vida acumulatiVo en ese peñodo 
aumentó en más de 20096 <ver anejaJ. 

POR CUANTO: La mayoría de la.facultad tiene un salario base 
sur:,erior a $35,000; el sistema de retiro no 
constituye un . incentiVo para facilitar el 
reclutamiento y retención de la facultad. 

POR CUANTO: En los ültimas años, el tor:,e salarial no ha 
tenido un aµmento proporcional al ritmo de 
aumento del salaria del personal docente, el 
sistema de retiro es inadecuado y no atiende 
las necesidades reales del personal docente 
retirado del Sistema Universitario de la 
Universidad de Puerto Rico 

POR TANTO: se solicita a la Junta de Retiro y a la Junta de 
Síndicos aue se aumente en dos años el tope 
salarial de S35,000 a $50,000 <S7,500 por añoJ. 
Este nuevo tope cubriría el salario de la escala 
básica del personal docente a nivel de 
catedrático <S46,000J 
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POR TANTO: una vez evaluado el impacto económico de 
este aumento necesario para el personal
docente, se solicita se eleve en los próximos 2 
años el tope a S7o,ooo para Que cubra la escala 
de sueldo más alta del personal docente en el 
sistema de la UPR. 

De esta manera se atenderán las necesidades reales del personal 
docente de la Universidad de Puerto Rico para su retiro. 

Acordó, además, circular .copia de esta resolucicón a todas las 
unidades del Sistema Universitario para consideración y endoso. 

Y, para que asíconste expido y remito la presente certificación bajo el 
sello del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico en san 
Juan, Puerto Rico, hoy 22 de noviembre de 1996. 

''r' /J . ¿ h.:~ /Z,/l,4 
~ Cortés, RRA / 
secretarla Ejecutiva 
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