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Yo, Sylvia Tubéns Castillo, Secretaria Ejecutiva Interina del Senado Académico 
del Colegio Universitario de Cayey, CERTIFICO: 

Que el Senado Académico, en su reunión ordinaria del viernes 26 de septiembre 
de 1997, tuvo ante su consideración el Informe del Comité Ad-Hoc que prepararía una 
propuesta para la actividad de reflexión sobre la historia del Colegio con motivo de 
la celebración de su Trigésimo (30) Aniversario, presentado por el Prof. Rafael 
Aragunde (Certificación número 2, 1997-98). 

Luego de la exposición de rigor, y habiéndose discutido ampliamente este asunto, 
el Senado dio por recibido el informe y adoptó por unanimidad el siguiente 

ACUERDO: 

Recomendar que el Comité Ad-Hoc del Senado se reúna con el 
Comité del Colegio que está coordinando las actividades con motivo 
de la celebración del Trigésimo (30) Aniversario, para que se ausculte 
la posibilidad de que se coordinen las recomendaciones planteadas en 
dicho informe. 

El informe presentado formará parte integrante de la presente Certificación. 

Y, PARA QUE ASI CONSTE, expido la presente Certificación en Cayey, Puerto 
Rico, el día veintinueve de septiembre de mil novecientos noventa y siete. 

Vo.Bo. 

~().AAJ ~ 
Mariano García Cleal 
Rector y Presidente Interino 
Senado Académico 
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SENADO ACADÉMICO 

INFORME DEL CO:MITÉ AD-HOC QUE PREPARARÁ UNA PROPUESTA PARA 
LA ACTIVIDAD DE REFLEXIÓN SOBRE LA lllSTORIA DEL CUC CON MOTIVO 

DE LA CELEBRACIÓN DE SU 30MO. ANIVERSARIO 
26 de septiembre de 1997 

Miembros del comité: 

David Rodríguez ~~~~ 
Saulo Vélez 
Rafael Aragunde 

Informe preparado para ser discutido por el Senado Académico del Colegio Universitario 
de Cayey, en su reunión ordinaria del viernes, 26 de septiembre de 1997. 

Objetivos de la actividad propuesta: 

l. contribuir al ethos de la institución 
2. aportar a las festividades con una actividad de carácter académico 
3. legar a generaciones futuras una documentación importante que puede servirle a ellos 

\..,_/ para conocer mejor su pasado 
4. generar un mejor conocimiento de la historia del CUC entre los miembros actuales de 

la institución 
5. fomentar el sentido de pertenencia de los estudiantes, el personal docente y el personal 

no docente con r~specto. al CUC 

Actividades específicas 

l. Diálogo con el primer director decano de la institución (a ser grabado por TeleCUC). 
En esta participarían tres personas, representando al estudiantado, al personal no 
docente y al personal docente. Estos le harían preguntas informales al Profesor García 
Bottari sobre la fundación y primeros años del CUC. 

2. Mesa redonda sobre el pasado, el presente y el futuro del CUC, en la que participarían 
personas conocedoras de la institución. En esta actividad podrían complementarse 
visiones anecdóticas con planteamientos teóricos más formales. 

3. Exposición fotográfica itinerante por los lugares más importantes del CUC (no en la 
Biblioteca Víctor Pons ). 

No hemos seleccionado una fecha específica todavía, pero sugerimos que en la reunión se 
proceda a indentifiar la más apropiada. 


