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Certificacién nimero 111

Yo, Sylvia Tubéns Castillo, Secretaria Ejecutiva Interina del Senado Académico
del Colegio Universitario de Cayey, CERTIFICO:

Que el Senado Académico, en su reunién ordinaria del jueves 13 de mayo de
1999, tuvo ante su consideracion el Informe del Comité que evalué a los nominados para
recibir el Reconocimiento por Excelencia Académica y Productividad al Personal
Docente, correspondiente al afio académico 1997-98, en virtud de la Certificacién
nimero 75 Enmendada (1994-95) de la Junta Universitaria y sus posteriores enmiendas.

Luego de la exposicién de rigor y de discutir ampliamente este asunto, el Senado
dio por recibido el informe y aprobé la siguiente

CERTIFICACION:

El Senado Académico solicita que el fondo para otorgar los
Reconocimientos por Excelencia Académica y Productividad al
Personal Docente se aumente a $32,500.00 y que esta cantidad se
distribuya en partes iguales, de manera que cada uno de los trece (13)
candidatos recomendados reciba $2,500.00 como Reconocimiento
por Excelencia Académica y Productividad, en las categorias que se
detallan a continuacion:

Excelencia en la docencia:
Prof. Ricardo Chiesa
Investigaciones, publicaciones, conferencias:

Inv. Yamila Azize

Inv. José Cabrera

Prof. Rafael Castro Pereda
Prof. Edwin Morera

Prof. Heida Zambrana
Prof. Carlos Rivera

Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo
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Otras labores académicas de servicios a la comunidad:

Prof. Rosita Baez
Prof. Stacey Lépez
Prof. Luis Pérez
Prof. Félix Veldzquez
Inv. Wanda Yordan
Prof. Joan Miller

El informe presentado formara parte integrante de la presente Certificacion.

Y, PARA QUE ASI CONSTE, expido la presente Certificacién en Cayey, Puerto
Rico, el dia diecisiete de mayo de mil novecientos noventa y nueve.
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Rafael Rivera Lehman
Rector y Presidente
Senado Académico
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INFORME DEL COMITE DE BONO DE EXCELENCIA Y PRODUCTIVIDAD
ANO ACADEMICO 1998-99

I. Segun la Certificacion 75 enmendada (1994-95), la 78 (1997-98) de la Junta Universitaria y el
mandato recibido por la facultad del Colegio Universitario de Cayey el Comité de Bono por

Excelencia Académica y Productividad, comenzoé sus labores en Febrero de 1999 integrando la
participacion estudiantil.

El objetivo del Comité fue el re-evaluar las recomendaciones del Comité anterior.

Utilizando los criterios para la otorgacion de Bonos por Excelencia Académica y
Productividad se prepard formularios de evaluacién para cada categoria. (Véase anejos)

Se evaluaron los casos individuales previamente recibidos y recomendados incluyendo los
casos que no fueron otorgados.

I[I. RECOMENDACIONES

Este Comité recomienda:

A. Que se otorgue el Bono de Productividad a los miembros de la facultad en
las siguientes categorias: (se indica la cantidad a recibir)

1. Excelencia en la docencia
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3. Investigaciones, publicaciones, conferencias

a. Inv. Yamila Azize - $3,000

b. Inv. José Cabrera - Planificacién - $3,000

c. Prof. Rafael Castro Pereda - Estudios Hispénicos - $3,000
d. Prof. Edwin Morera - Matemadtica - Fisica - $3,000

e. Prof. Heida Zambrana - Estudios Hispanicos - $3,000

f. Prof. Carlos Rivera - Matematica-Fisica - $3,000

4. Otras labores académicas de servicios a la comunidad

a. Prof. Rosita Bez - Quimica - $3,000

b. Prof. Stacy L6pez - Educacién Fisica - $3,000

c. Prof. Luis Pérez - Matematica-Fisica - $3,000

d. Prof. Félix Velazquez - Biologia - $3,000

e. Inv. Wanda Yordan - Planificacién - $3,000
~ f. Prof. Joan Miller - Pedagogia - $3,000

Sometido por:
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
COLEGIO UNIVERSITARIO DE CAYEY

CAYEY PUERTO RICO
COMITE DE BONOS DE EXCELENCIA Y PRODUCTIVIDAD
EVALUACION
Categoria solicitada Excelencia Académica
Nombre del Solicitante
Aiio Académico
Documentos entregados (evidencia)
Escala a utilizarse

5-Excelente 2- Bajo promedio

4- Sobre promedio 1- Deficiente

3- Promedio

Criterios para evaluar la Excelencia Académica basado en la evaluaci6n estudiantil
PUNTUACION

A. Calidad de la ensefianza
(Preg. 2,4,7,8,9,10,13,14,15,16,17,30,31)

B. Dominio de la materia
(Preg. 3,5,6,11)

C. Cumplimiento de los deberes docentes
(Preg. 8,20,23,24,26,27,29, de la hoja de
responsabilidades docentes)

D. Interés de la catedra y actividades
relacionadas
(Preg.12,32,33, evidencia participacién
en comités)

E. Puntualidad
(Preg. 19,21,22,15 de la hoja de
responsabilidad docentes)

Total %

wp.a.bono comité

FIRMAS:



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
COLEGIO UNIVERSITARIO DE CAYEY

CAYEY PUERTO RICO
COMITE DE BONOS DE EXCELENCIA Y PRODUCTIVIDAD
EVALUACION
Categorias solicitada Mejoramiento Profesional

Nombre del solicitante

Aflo académico

Documentos entregados (evidencia)

Criterios para evaluar Mejoramiento Profesional

Asistencia a Talleres, Congreso y Simposio

PUNTUACION

6-1 puntos
7-2 puntos

Estudios post-doctorales

3 puntos por semestre

Estudios doctorales

| punto por curso

Asistencia a conferencia

8 conferencias - 1 punto

9 conferenias - 2 puntos
Total

%

wp.a.bono comité

FIRMAS:



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
COLEGIO UNIVERSITARIO DE CAYEY

CAYEY PUERTO RICO
COMITE DE BONOS DE EXCELENCIA Y PRODUCTIVIDAD
EVALUACION
Categorias solicitada Investigacién y Conferencias Dictadas

Nombre del solicitante

Afio académico

Documentos entregados (evidencia)

Criterios para evaluar Investigacion y Conferencias Dictadas

PUNTUACION

Investigacion

1 punto

Propdsito

1 punto

Marco Tedrico

1 punto

Metodologia

1 punto

Conclusiones

1 punto

Hallazgos

1 punto



Bibliografia
1 punto

Libros
4 puntos

Articulos
2 puntos

Articulos de fondo de preriodicos
1 puntos

FIRMAS:
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Bibliografia
1 punto

Libros
4 puntos

Articulos
2 puntos

Articulos de fondo de preriodicos
1 puntos

FIRMAS:
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
COLEGIO UNIVERSITARIO DE CAYEY
CAYEY PUERTO RICO

COMITE DE BONOS DE EXCELENCIA Y PRODUCTIVIDAD
FORMULARIO DE EVALUACION

Categorias solicitada
Nombre del solicitante
Afio académico

Documentos entregados (evidencia)

Criterios para evaluar Otras Labores Académicas

Inportancia de la labor
3- muy importante
2- importante
1- poco importante

Relacién con la academia

3- tiene mucha relacién
2- poca relacion
1- ninguna relacion

Naturaleza del Servicio de la Comunidad Externa
3- valor académico
2- menos valor académico
1- valor indirecto
Relacidén con la labor docente
3- mucha relacion
2- poca relacion
1- relacidén indirecta

wp.a.bono comité

FIRMAS:

Otras Labores Académicas

PUNTUACION




