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Senado Académico 

2005-06 
Certificación número 88 

Yo, Sylvia Tubéns Castillo, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico de la 
Universidad de Puerto Rico en Cayey, CERTIFICO: 

Que el Senado Académico, en su reunión extraordinaria del jueves 4 de mayo 
de 2006, tuvo ante su consideración los Índices Generales de Solicitud (IGS) y los 
Cupos Diurnos por Departamento para la admisión de estudiantes de nuevo 
ingreso a la Universidad de Puerto Rico en Cayey para el año académico 2006-07. 

Luego de la exposición de rigor, el Senado aprobó la siguiente 

CERTIFICACIÓN: 

El Senado Académico aprobó con una enmienda los siguientes 
Índices Generales de Solicitud (IGS) y los Cupos Diurnos por 
Departamento para la admisión de estudiantes de nuevo ingreso a 
la Universidad de Puerto Rico en Cayey para el año académicb 
2006-07: 

PROGRAMA 1GS CUPO 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 226 
Programa General 267 39 
Contabilidad 282 83 
Gerencia 268 43 
Administración de Oficina 256 24 
Sistemas de Oficina 254 18 
TADM (Asociado) 250 19 

CIENCIAS NATURALES 242 
Programa General 300 58 
Biología 300 104 
Matemáticas 290 17 
Química 302 63 
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PROGRAMA IGS CUPO 

ARTES 133 
Ciencias Sociales Programa General 290 13 
Psicología 296 37 
Psicología y Salud Mental 299 19 
Sociología 274 19 
Economía 271 6 
Humanidades Programa General 273 17 
Historia 273 8 
Estudios Hispánicos 269 5 
Inglés 268 9 

EDUCACIÓN ELEMENTAL 49 
Ciencias Naturales 289 8 
Matemáticas 273 5 
Español 287 10 
Inglés 276 9 
Estudios Sociales 274 2 
Educación Especial 283 15 

EDUCACIÓN SECUNDARIA 81 
Ciencias Naturales 296 5 
Matemáticas 284 15 
Español 287 8 
Inglés 281 10 
Ciencias Sociales 277 2 
Historia 273 18 
Educación Física 269 23 

Cupo Diurno Total 731 

El cupo de nuevo ingreso es 732 + 17 (2.2%) por talentos especiales. 
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El Decanato de Asuntos Académicos tendrá un espacio de 
flexibilidad para hacer los ajustes necesarios en discusión con los 
directores de departamento. 

Los documentos sometidos se harán formar parte de la presente 
Certificación. 

Y, PARA QUE ASÍ CONSTE, expido la presente Certificación en Cayey, 
Puerto Rico, el día cinco de mayo de dos mil seis. 

44Yar;› 
Sylvia Tubéns Castillo 
Secretaria Ejecutiva 

Vo. 

al 
Ram ;.:.roba 
Rector y ''residente 
Senado Académico 



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEY 
DECANATO DE ASUNTOS ACADEMICOS 

PROCESO DE ADMISIÓN 2006-07 

PROPUESTA AL SENADO SOBRE CUPOS e IGS POR PROGRAMA 

Departamento / 
Programa 

2005 
CUPOS 

2005 
IGS 

2006-
Propuesta 
de CUPO 

2006 
Propuesta de 

IGS 
Comentarios 

ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS 

220 226 

Programa General 34 266 39 267 
Gerencia 43 268 43 268 
Contabilidad 75 285 83 282 
Sistemas de Oficina 28 255 18 254 
Adm. de Oficina 20 255 24 256 
Grado Asociado 20 246 19 250 

CIENCIAS 
NATURALES 220 242 

Programa General 56 300 58 300 
Biología 90 302 104 300 
Química 60 309 63 302 
Matemática 14 296 17 290 

CIENCIAS SOCIALES 96 94 

Programa General 15 290 13 290 
Psicología 39 300 37 296 
Psic. y Salud Mental 27 300 19 299 
Sociología 15 277 19 274 
Economía n/a n/a 6 271 

ARTES 28 39 

HUMANIDADES 28 39 

Programa General 15 272 17 273 
Historia 5 268 8 273 

ESTUDIOS HISPÁNICOS 5 267 5 269 
INGLÉS 3 263 9 268 

PEDAGOGÍA 135 130 

-Educación Elemental- 46 49 
Ciencias Naturales 7 292 8 289 
Matemáticas 8 283 5 273 
Español 8 277 10 287 
Inglés 7 278 9 276 
Estudios Sociales 1 303 2 274 
Educación Especial 15 290 15 283 

-Educación Secundaria- 89 81 
Ciencias Naturales 7 298 5 296 
Matemática 14 284 15 284 
Español 8 302 8 287 
Inglés 9 281 10 281 
Ciencias Sociales 1 271 2 277 
Historia 20 276 1-8 --------- - 273-

_ 
----' ---7------

Educación Física 30 272 23 269 
Totales 699 731 

• El CUPO de Nuevo Ingreso es 732 + 17 (2.2%) por talentos especiales. 




