
PrIR, UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEY 
ti.d1 205 Ave. Antonio R. Barce16, Cayey, PR 00736 - 9997 

Senado Académico 

2005-06 
Certificación número 69 

Yo, Sylvia Tubéns Castillo, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico de la 
Universidad de Puerto Rico en Cayey, CERTIFICO: 

Que el Senado Académico, en su reunión ordinaria del jueves 16 de marzo de 
2006, tuvo ante su consideración la propuesta del Calendario Académico para el 
Segundo Semestre 2006-07, que fuera presentada por el Registrador, Sr. Angel L. 
Matos. 

Luego de la exposición de rigor, el Senado aprobó la siguiente 

CERTIFICACIÓN: 

El Senado Académico aprobó la Propuesta del Calendario 
Académico para el Segundo Semestre del Año Académico 2006-07, 
con la corrección de que se añada el tercer día de Desarrollo de 
Facultad el 15 de mayo de 2007. 

El calendario corregido se hará formar parte de la presente 
Certificación. 

Y, PARA QUE ASÍ CONSTE, expido la presente Certificación en Cayey, 
Puerto Rico, el día diecisiete de marzo de dos mil seis. 

427-e— 

Sylvia Tubéns Castillo 
Secretaria E'ecutiva 

Vo. Bo. 

Lamba 
Rector Presidente 
Senado adémico 

Tel.(787) 263-5854 ó (787) 738-2161, exts. 2158, 2417, 2418 - Facsímil : (787) 263-6665 

Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo M/M/V/I 



      

      

  

  

  

    

  

   

  

Propuesta Calendario Académico 
Segundo Semestre Año Académico 2006-2007 (A62) 

10 y 11 de enero (miércoles y 
jueves) 

11 de enero (jueves) 

12 de enero (viernes) 

15 de enero (lunes) 

16 de enero (martes) 

17 de enero (miércoles) 

20 de enero (sábado) 

24 de enero (miércoles) 

31 de enero (miércoles) 

14 de febrero (miércoles) 

15 de febrero (jueves) 

19 de febrero (lunes) 

Pago y reajustes de matrícula de los estudiantes que 
reservaron cursos. Período de cambios. 

Último día para efectuar pago de matrícula. Se 
cancelarán los espacios a estudiantes que no hayan 
pagado. Deberán hacer matrícula tardía y pagar recargos. 

Matrícula tardía con pago de recargos y cambios: Altas y 
Bajas. 

Feriado: Natalicio del Dr. Martin Luther King 

Reservado: Cuadre de Matrícula. 
Actividades de Desarrollo de la Facultad #1. 

Comienzan las clases del Programa Diurno y Nocturno. 

Comienzan las clases del Programa Sabatino. 

Último día para cancelar matrícula y para tramitar bajas 
parciales con derecho al 100% de reembolso. 

Termina período para darse de baja parcial y/o total con 
derecho al 50% de reembolso por los cargos pagados por 
concepto de créditos. 

Fecha límite para que los profesores entreguen al 
departamento las primeras (1ra5) listas de asistencia. (a 
solicitud de la Oficina Fiscal de Asistencia Económica). 

Último día para solicitar Re-Admisión, Traslado y 
Transferencia (de instituciones privadas), para comenzar 
estudios en agosto 2007. Último día para solicitar 
reclasificación y graduación. Último día para solicitar 2das 
concentraciones, concentraciones menores y secuencia 
curricular. 

Feriado: Día de los Presidentes y Natalicio de Don Luis 
Muñoz Marín. 
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14 de marzo (miércoles) Fecha límite para que los profesores le entreguen a los 
Directores de Departamento las segundas (2das) listas de 
asistencia (a solicitud de la Oficina Fiscal de Asistencia 
Económica). 

16 de marzo (viernes) Fecha en que los profesores deben haber completado el 
33 % de la evaluación (Cert. #48 del 2000-01). 

22 de marzo (jueves) Feriado: Abolición de la Esclavitud. 

28 de marzo (miércoles) Receso Académico: Día del Estudiante 
Desarrollo de la Facultad #2. 

30 de marzo (viernes) Fecha límite para solicitar traslados, Re-admisiones y 
transferencias tardíamente para agosto 2007. Fecha 
límite para solicitar Permiso Especial para agosto 2007. 

2 al 7 de abril (lunes a sábado) Receso Académico: Semana Santa 

16 de abril (lunes) Feriado: Natalicio de José de Diego 

20 de abril (viernes) Fecha límite para que los profesores le entreguen a los 
Directores de Departamento las terceras (aras) listas de 
asistencia con las notas informadas a los estudiantes (a 
solicitud de la Oficina Fiscal de Asistencia Económica). 

23 de abril (lunes) Comienza Consejería Matrícula para Verano y Agosto 
2007. 

27 de abril (viernes) Fecha límite para los profesores ofrecer exámenes 
parciales de las clases que se reúnen los viernes. 

30 de abril (viernes) Fecha límite para radicar bajas parciales (Cert. #48, 
2000-2001 Senado Académico). 

1 de mayo (martes) Fecha límite para los profesores ofrecer exámenes 
parciales de las clases que se reúnen los martes. 
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2 de mayo (miércoles) 

3 de mayo (jueves) 

4 de mayo (viernes) 

5 de mayo (sábado) 

8 de mayo (martes) 

9 de mayo (miércoles) 

10 de mayo (jueves) 

11 de mayo (viernes) 

12 de mayo (sábado) 

14 de mayo (lunes) 

15 de mayo (martes) 

16 de mayo (miércoles) 

17 al 23 de mayo 
(jueves a miércoles) 

28 de mayo (lunes) 

29 de mayo (martes) 

Fecha límite para los profesores ofrecer exámenes 
parciales de las clases que se reúnen los miércoles. 

Fecha límite para los profesores ofrecer exámenes 
parciales de las clases que se reúnen los jueves. 

Último día de clases y laboratorios de los viernes. 

Último día de clases del Programa Sabatino. 

Último día de clases y laboratorios de los martes. 

Último día de clases y laboratorios de los miércoles. 

Último día de clases y laboratorios de los jueves. 

(Viernes día de lunes) Fecha límite para los profesores 
ofrecer exámenes parciales de las clases que se 
reúnen los lunes. 

Exámenes Finales Programa Sabatino. 

Último día de clases y lab. de los lunes. 
Último día para radicar baja total. 
Último día de clases del Programa Diurno y Nocturno. 

Receso Pre-Exámenes Finales. 
Desarrollo de la Facultad #3. 

Receso Pre-Exámenes Finales. 

Periodo de Exámenes Finales programa diurno. 

Feriado: Día de la Recordación 

Último día para que los profesores entreguen a 
Registro los informes de calificaciones del semestre, 
remuevan incompletos del semestre anterior y 
entreguen el registro de asistencia y calificaciones o 
copia del mismo a los Directores de Departamento. 
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PROPUESTA CALENDARIO ACADÉMICO SEGUNDO SEMESTRE 2006-2007 (A62) 

Enero 2007 
Domingo Lunes 

Feriado: Año Nuevo 

7 8 

Feriado: Natalicio de 
Eugenio Maria de 
Hostos 

14 15 

SEMANA 1 1 Feriado: Natalicio de 
Martín Luther King 

21 22 
(día 1 de lunes) 

SEMANA 2 

28 29 
(día 2 de lunes) 

SEMANA 3 

Martes 

2 

9 

Regresamos a 
Trabajar 

16 

Día reservado para 
cuadre de matrícula 
Receso Académico: 
Desarrollo de la 
Facultad # 1 

23 
(día 1 de martes) 

30 
(día 2 de martes) 

10 
Pago y reajustes de 
matrícula de los 
estudiantes que 
reservaron cursos. 
Periodo de cambios 

17 
(día 1 de miércoles) 
Comienzan las clases 
del programa diurno 
y nocturno. 

24 
(día 2 de miércoles)
Último dio para cancelar 
matricula y paro tramitar 
bajas parciales con 
derecho al 100% de 
reembolso. 

31 
(día 3 de miércoles)

! Último día para cancelar 
matrícula y para tramitar 
bajas parciales con 
derecho al 50% de 
reembolso. 

1 1 Pago y reajustes de 
matrícula de los 
estudiantes que 
reservaron cursos. 
Periodo de cambios 
Se borrarán los cursos de 
los estudiantes que no 
hayan pagado. 

18 
(día 1 de jueves) 

25 
(día 2 de jueves) 

12 

Matrícula tardía con 
pago de recargos y 
cambios (altas y 
bajas). 

19 
(día 1 de viernes) 

26 
(día 2 de viernes) 

Sábado 

Feriado: Día de Reyes 

13 

20 
(día 1 de sábado) 

Comienzan las clases 
del programa 
sabatino 

j 27 
(día 2 de sábado) 
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Febrero 2007 
Domingo Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado 

1 2 3 
(día 3 de jueves) (día 3 de viernes) (día 3 de sábado) 

4 5 6 7 8 9 10 
(día 3 de lunes) (día 3 de martes) (día 4 de miércoles) • (día 4 de jueves) (día 4 de viernes) (día 4 de sábado) 

SEMANA 4 

11 

SEMANA 5 

12 
(día 4 de lunes) 

13 
(día 4 de martes) 

14 
(día 5 de miércoles) 
Fecha limite para que los 
profesores entreguen o 
los directores de 
departamento las 1" 
listas de asistencia. 

15 (día 5 de jueves)
1 Ultimo día para radicar 

solicitudes de readmisión. 
traslado y transferencia (de 
Instituciones privadas). Para 
comenzar estudios en agosto 
2007. Último día para 
solicitar reclasificación y 

16 
(día 5 de viernes) 

17 
(día 5 de sábado) 

graduación. 

18 19 20 21 22 23 24 
(día 6 de jueves) (día 6 de viernes) (día 6 de sábado) 

SEMANA 6 Feriado: (día 5 de martes) (día 6 de miércoles) 
Día de los Presidentes 

25 26 27 28 
(día 5 de lunes) (día 6 de martes) (día 7 de miércoles) 

SEMANA 7 
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Marzo 2007 
Domingo Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado 

2 3 
(día 7 de jueves) (día 7 de viernes) (día 7 de sábado) 

4 5 6 
(día 6 de lunes) (día 7 de martes) 

12 13 
(día 7 de lunes) (día 8 de martes) 

SEMANA 9 1 

18 19 20 
(día 8 de lunes) (día 9 de martes) 

25 1 26 27 
(día 9 de lunes) (día 10 de martes) 

SEMANA 11 

7 
(día 8 de miércoles) 

14 
(día 9 de miércoles) 
Fecha límite para que los 
profesores entreguen a 
los directores de 
departamento !as 200s 
listas de asistencia. 

21 
(día 10 de miércoles) 

28 
Receso Académico 
Reservado 
Día del Estudiante 

Desarrollo de la 
Facultad #2 

1 8 
I (día 8 de jueves) 

15 
(día 9 de jueves) 

22 
Feriado: 
Abolición de la 
Exclavitud 
(Día de la 
Emancipación) 

29 
(día 10 de jueves) 

9 10 
(día 8 de viernes) (día 8 de sábado) 

16 17 
(día 9 de viernes) (día 9 de sábado) 
Fecha en que los 
profesores deben 
haber completado el 
33% de la evaluación. 

23 24 
(día 10 de viernes) (día 10 de sábado) 

30 31 
(día 11 de viernes) I (día 11 de sábado) 
Ultimo dio poro radicar 
solicitudes de readmisión, I 
traslado y transferencia 
tardíamente para enero 
2007. Último dia para solicitar 
Permiso Especial para agosto 
2007. 
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Abril 2007 
Domingo Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado 

1 2 3 4 5 6 

Receso Académico: Receso Académico: Receso Académico: : Receso Académico: Feriado: Receso Académico: 
Semana Santa Semana Santa . Semana Santa Semana Santa Viernes Santo Semana Santa 

8 9 10 • 11 12 13 14 
• (día 10 de lunes) (día 11 de martes) (día 11 de miércoles) día 11 de jueves) (día 12 de viernes) . (día 12 de sábado) 

SEMANA 12 

15 16 17 . 18 19 20 21 
(día 12 de miércoles) (día 12 de jueves) (día 13 de viernes) ; (día 13 de sábado) 

SEMANA 13 Feriado: 
Natalicio de José de 
Diego 

(día 12 de martes) Fecha límite para que 
los prof. entreguen a 
los directores de 
departamento las 3ros 
listas de asistencia. 

22 23 24 25 26 27 28 

SEMANA 14 

(día 11 de lunes) 
Comienza la 
Consejería Matrícula 

(día 13 de martes) (día 13 de miércoles) (día 13 de jueves) (día 14 de viernes) 
Fecha límite para los 
profesores ofrecer 

(día 14 de sábado) 

paro Primer Semestre exámenes parciales 
2007-2008 (agosto de los cursos que se 
2007). reúnen los viernes. 

29 30 
(día 12 de lunes) 

SEMANA 15 Fecha límite para 
bajas parciales 
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Mayo 2007 
Domingo 

SEMANA 15 

SEMANA 16 

13 

SEMANA 17 

20 

SEMANA 18 

27 

SEMANA 19 

Lunes 

7 
(día 13 de lunes) 

14 (día 15 de lunes)
Último día de clases y 
laboratorios de los cursos 
que se reúnen los lunes.
Último día de clases del 
programa diurno y
nocturno. Último día 
para bajo total. 

21 

Exámenes Finales 

28 

Feriado: Día de la 
Recordación 

Martes 

1 
(día 14 de martes) 
Fecho límite para los 
profesores ofrecer 
exámenes parciales 
de los cursos que se 
reúnen los martes. 

8 
(día 15 de martes) 
Último día de clases y 
laboratorios de los 
cursos que se reúnen 
los martes. 

15 

Receso 
Pre-Exámenes Finales 
Desarrollo de la 
Facultad 03 

22 

- Exámenes Finales 

29 
Ultimo día para que los profesores 
entreguen o Registro los informes 
de ecalicación del semestre, 
remuevan los incompletos del 
semestre anterior y entreguen 01 
registro do asistencia y 
edificaciones o copia del mismo a 
los dreclonn de departamento. 

Miércoles 

2 
(día 14 de miércoles) 
Fecha límite para los 
profesores ofrecer 
exámenes parciales 
de los cursos que se 
reúnen los miércoles. 

9 
(día 15 de miércoles) 
Último día de clases y 
laboratorios de los 
cursos que se reúnen 
los miércoles. 

16 

Receso 
Pre-Exámenes Finales 

23 

Exámenes Finales 

30 

Jueves 

'3 
(día 14 de jueves) 
Fecha límite para los 
profesores ofrecer 
exámenes parciales 
de los cursos que se 
reúnen los jueves. 

10 
(día 15 de jueves) 
último día de clases y 
laboratorios de los 
cursos que se reúnen 
los jueves. 

17 

Exámenes Finales 

24 

Viernes 

4 
(día 15 de viernes) 
Ultimo día de clases y 
laboratorios de los 
cursos que se reúnen 
los viernes. 

1 1 
(día 14 de lunes) 
Fecha límite para los 
profesores ofrecer 
exámenes parciales 
de los cursos que- se 
reúnen los lunes. 

18 

Exámenes Finales 

25 

Sábado 

5 
(día 15 de sábado) 
último día de clases 
Programa Sabatino 

12 

Exámenes Finales 
Programa Sabatino 

19 

26 
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pl UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEYrt
205 Ave. Antonio R. Barcelá, Cayey, PR 00736 - 9997 

Senado Académico 

2006-07 
Certificación número 42 

Yo, Sylvia Tubéns Castillo, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico de la 
Universidad de Puerto Rico en Cayey, CERTIFICO: 

Que el Senado Académico, en su reunión ordinaria del martes 20 de marzo de 
2007, tuvo ante su consideración una solicitud de enmienda al Calendario 
Académico del presente semestre para cambiar la fecha en que se llevará a cabo 
la actividad del Cuadro de Honor. 

Luego de la exposición de rigor, el Senado aprobó por unanimidad la siguiente 

CERTIFICACIÓN: 

El Senado Académico aprobó enmendar el Calendario Académico 
del presente semestre para realizar la actividad del Cuadro de 
Honor el miércoles, 18 de abril de 2007. 

Y, PARA QUE ASÍ CONSTE, expido la presente Certificación en Cayey, 
Puerto Rico, el día veintiuno de marzo de dos mil siete. 

Sylvia Tubéns Castillo 
Secretaria Ejecutiva 

am • Lamba 
Recto E Presidente 
Senado cadémico 

TeI.(787) 263-5854 ó (787) 738-2161, exts. 2158, 2417, 2418 - Facsímil : (787) 263-6665 

Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo 11/I/M/V/I 


