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Certificación número 40 

Yo, Sylvia Tubéns Castillo, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico de la 
Universidad de Puerto Rico en Cayey,CERTIFICO: 

Que el Senado Académico, en su reunión ordinaria del martes 20 de marzo de 
2007,tuvo ante su consideración la nominación de candidatos(as) para elegir dos 
miembros del personal docente permanente al Comité Institucional de 
"Research Misconduct" por el término de dos años. Le corresponde al señor Rector 
elegir dos personas para sustituir a los doctores Edwin Vázquez y Luis Mattei, 
quienes concluyen su término. 

Luego de la exposición de rigor, el Senado aprobó por unanimidad la siguiente 

CERTIFICACIÓN: 

El Senado Académico, en atención a la política de "Misconduct in 
Science", recomienda al señor Rector la siguiente lista de 
candidatos para pertenecer al Comité Institucional de "Research 
Misconduct": 

Dr. Edwin Vázquez 
Dr. Luis Mattei 

Dr. Wilfredo Otaño 

Dr. José Molina 

El término de los dos claustrales seleccionados vencerá el 31 de 

marzo de 2009. 
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Y, PARA QUE ASÍ CONSTE, expido la presente Certificación en Cayey, 
Puerto Rico, el día veintiuno de marzo de dos mil siete. 

Sylvia Tubéns Castillo 
Secretaria Ejecutiva 
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MISCONDUCT" 

El Comité Institucional de "Researcti Misconduct" tiene la responsabilidad de manejar las investigaciones o 
informes pertinentes sobre hallazgos de conducta inapropiada en las ciencias y rendir el informe anual a la 
Oficina "Research Integrity"(ORI). 

Según las recomendaciones elevadas al Rector por el Senado Académico, el Comité está constituido por 
las siguientes personas: 

Dr, José N. Caraballo, Decano Asuntos Académicos 
Dr. Edwin Vázquez, Departamento de Biología 
Dr. Wilfredo Otaño, Departamento de Matemática-Física 
Dr. Errol Montes, Departamento de Matemática-Física 
Dr. Marcos Echegaray-Policy Officer, Departamento de Biología 
Prof. Gladys Ramos,Directora Oficina Recursos Extemos 

Recabamos la colaboración de toda la comunidad universitaria para que el Comité logre fructíferamente 
sus objetivos. 
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