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Yo, Sylvia Tubéns Castillo, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico de la
Universidad de Puerto Rico en Cayey, CERTIFICO:

Que el Senado Académico, en su reunién ordinaria del jueves 16 de octubre de
2008, tuvo ante su consideraciéon el informe de la Comision de Agenda en el que se
recomienda eliminar de la lista de asuntos pendientes la solicitud para que se realice
un estudio sobre las bajas y repeticiones de los cursos, en términos de los costos y
del impacto sobre la vida estudiantil.

Luego de la exposicién de rigor, el Senado aprobd por unanimidad el siguiente

ACUERDO:

El Senado Académico determind referir este tema a la Comision de
Asuntos Académicos y solicitarle que prepare una propuesta
concreta para atender el impacto de las bajas y de las repeticiones
de los cursos, basada en los estudios que se han realizado.

Y, PARA QUE ASI CONSTE, expido la presente Certificacion en Cayey,
Puerto Rico, el dia veinte de octubre de dos mil ocho.
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Sylvia Tubéns Castillo
Secretaria Ejecutiva

Ran Lamba
Rector y Presidente
Senado Académico
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9 de octubre de 2008
Senadores Académicos

Comision de Agenda /
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Sen. Rosa del C. Torres ﬂ”ﬂ-— LA C fpeo—

Sen. Alexis Santos
Sen. Ram S. Lamb

Sra. Sylvia Tubéns /By teas Jucsie,

ASUNTOS PENDIENTES

La Comisién de Agenda se reunié para preparar el Plan Operacional 2008-09. Luego
de volver a revisar la lista de asuntos pendientes que no estan asignados a las
comisiones permanentes, proponemos al Senado eliminar los siguientes asuntos:

+ Estudio de las bajas y repeticiones de los cursos, en términos de los costos y del
impacto sobre la vida estudiantil

e Elaborar una politica interna de readmision de la UPR en Cayey con opcion a la

concesion de amnistia académica utilizando como guia el documento trabajado
por la Junta Universitaria
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