UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEY
P.O. Box 372230 Cayey, PR 00737-2230
Senado Académico

2014-15
Certificacién nimero 58

Yo, Sylvia Tubéns Castillo, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico de la
Universidad de Puerto Rico en Cayey, CERTIFICO:

Que el Senado Académico, en su reunién ordinaria del jueves 30 de abril de
2015, tuvo ante su consideracién la preocupacién en torno a la situacién planteada
por la Junta de Retiro de la Universidad de Puerto Rico sobre la posibilidad de que el
Fondo de Inversiones de Retiro pase al Banco Gubernamental de Fomento.

Luego de la exposicién de rigor, el Senado aprobé por unanimidad la siguiente
CERTIFICACION:

El Senado Académico apoya la postura de la Junta del Sistema de
Retiro de la UPR y se opone enfiticamente a que se transfieran y
se mantengan los fondos de inversién en el Banco Gubernamental
de Fomento.

Copia de esta certificacién se enviara a los Senados Académicos, al

Presidente de la Universidad de Puerto Rico, a la Junta
Universitaria, a la Junta de Gobierno y a la prensa del pais.
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Y, PARA QUE ASI CONSTE, expido la presente Certificaciéon en Cayey,
Puerto Rico, el dia primero de mayo de dos mil quince.

Sylvia Tubéns Castillo
Secretaria Ejecutiva

ector y Presidente
el Senado Académico




Universidad de Puerto Rico
Recinto Universitario de Mayagiiez
Senado Académico, Junta Administrativa y Claustro

29 de abril de 2015

A SENADOS ACADEMICOS DEL
SISTEMA DE LA UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

El documento adjunto es endosado para:

ASUNTO:

Adjunto Certificacion Namero 15-41 del Senado Académico del Recinto Universitario de Mayagiiez
en la que se aprobd una Resolucion relacionada con el Proyecto de Ley de la Camara de Representantes
Ntimero 2406 sobre el Sistema de Retiro de la Universidad de Puerto Rico.

Agradeceré se distribuya esta informacion a los miembros del Senado Académico.

Atentamente,

;gzm 10 Ll ites
udith Ramirez Valenti

Secretaria
LPM

Anejo



Universidad de Puerto Rico
Recinto Universitario de Mayagiiez
SENADO ACADEMICO

CERTIFICACION NUMERO 15-41

La que suscribe, Secretaria del Senado Académico del Recinto Universitario de

Mayagtiez de la Universidad de Puerto Rico, CERTIFICA que en la reunion ordinaria

celebrada en la sesién del martes, 28 de abril de 2015, este organismo APROBO

unanimemente la siguiente RESOLUCION:

Por cuanto:

Por cuanto:

Por cuanto:

Por cuanto:

Por cuanto:

Por cuanto:

Por Tanto:

El Sistema de Retiro de la Universidad de Puerto Rico fue creado para
proveer beneficios a sus empleados contra riesgos de edad avanzada e
incapacidad.

Los fondos que nutren al Sistema de Retiro de la Universidad de Puerto Rico
son producto tanto de deducciones de salario a sus empleados como de
aportaciones de la misma Universidad.

El Sistema de Retiro de la Universidad de Puerto Rico es un derecho
adquirido valorado y apreciado por todos los que trabajamos en la
Universidad.

La Junta de Retiro es la entidad responsable de velar por la salud fiscal y
estabilidad del Sistema de Retiro de la Universidad de Puerto Rico.

La Junta de Retiro de la Universidad de Puerto Rico responsablemente ha
informado a los empleados de la Universidad de Puerto Rico sobre una
posible amenaza al Sistema de Retiro de la Universidad en la forma del

'Proyecto Nimero 2406 de la Camara de Representantes.

Los miembros del Senado Académico del Recinto Universitario de
Mayagliez dejan establecido que el Sistema de Retiro de la Universidad de
Puerto Rico se ha autoregulado, estableciendo diferentes topes salariales
de acuerdo a las aportaciones que los empleados han seleccionado como
su mejor opcién. Estos topes se han establecido por velar la salud fiscal del
Sistema de Retiro de la Universidad de Puerio Rico.

El Senado Académico del Recinto Universitario de Mayagiez de la
Universidad de Puerto Rico resuelve unanimemente expresarse en contra
del Proyecto de Ley 2406 de la Camara de Representantes y cualquier otro
proyecto de Ley que atente contra el sistema de Retiro de la Universidad de
Puerto Rico y la administracion actual de estos fondos.



Senado Académico 2 Certificacion Nimero 15-41

PorTanto: Reclaman a la Junta de Gobierno de la Universidad de Puerto Rico, al
Presidente de la Universidad, a los Rectores y a las Organizaciones de
Personal Docente y No Docente que se expresen y actiien inmediatamente
a favor de mantener el Sistema de Retiro bajo la ley actual (enmienda al
Articulo 1 de la Ley NGmero 26 del 24 de mayo de 1960) y se desista de
cualgquier otro intento de cambio que ponga en peligro la proteccién de los
beneficios que el sistema debe proveer.

Por Tanto:  Reclaman de la Junta de Gobierno de la Universidad y del Presidente de la
Universidad, que comparezcan ante la Asamblea Legislativa y sometan
nuestras objeciones al Proyecto de Ley.

Y para que asi conste expido y remito la presente c'ertiﬁcacién al Presidente de la
Universidad de Puerto Rico, a la Junta de Gobierno de la Universidad de Puerto Rico, a la
Camara de Representantes, a los Senados Académicos del Sistema Universidad de Puerto
Rico, a la Prensa del pais y a las autoridades universitarias correspondientes, bajo el Sello
de la Universidad de Puerto Rico, a los veintinueve dias del mes de abril del afio dos mil

quince, en Mayagliez, Puerto Rico.

LPM




! PR UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN BAYAM ON
U ] Carr. 174 £170 Industrial Minillas
Bayansin, PR 00939-1911
. Rectoria 787-993-8850 Fax 787-993-8900
0s-084
ENDOSO
A RECTORES YRECTORAS
UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
DE: MARGARITA FERNANDEZ Z 417414, RECTORA
ASUNTO:  CERTIFICACION NUM. 06 2014-2015
Lor .r{gllz'wzte.r documentos son endosados a usted para:
X Suatencion Adadir al expediente
_Aeuse de recibo X Sus archives
Trdmite correspondieute X Suinformacion
9 \ 4 Derolver con sus recomendaciones Su firma
Otros ' Devolver firmade

Se mcluye la Certificacién mim. 06 2014-2015 aprobada por el claustro- facultad en
su reunién del 1 de mayo de 2015.

Feckar 14 DENAYO DE 2015 Por: Monica M. Alen-Topez de Vietoria

Secretaria Administrativa 111
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Universidad de Puerto Rico en Bagamén

RECTORIA

CERTIFICACION NUM. 06-2014-2015

:

Yo. Prota. Margaritz Rames Matos, secretania de actas del clauswo-faculizd Je iz

Universidad de Puerto Rico en Bayamén, CERTIFICO que:

El claustro-facultad, en su reunién celebrada el 1 de mayo de 2015, aprobé por
unanimidad la siguiente mocién:

o Reclamar a la legislatura que se excluya al Sistema de Retiro
de la Universidad de Puerto Rico y cualquier otro sistema de
retiro gubernamental del P de la C 2604, y se desista de
cualquier otro intento similar;

o Solicitarle a la Junta de Gobierno, al presidente y a los rectores
de la Universidad se expresen y actien a favor de mantener el
Sistema de Retiro bajo la ley actual (enmienda al Articulo 1 de
la Ley Nim. 26 del 24 de mayo de 1960).

Y, PARA QUE ASI CONSTE, expido y remito la presente certificacién en Bayamon,
Puerto Rico, hoy ocho de mayo dos mil quince. _

il 2 :
Vo.Bo, garita Ferndndez Za
{ Kectora

mma

L !;;2//_;'/;<{4/;4;/’ /gf/;';‘ﬂié/
T
Profa. Margarita Ramos Matos
1 N
Secretaria de actas

Industrizl Mirillas 170 Carr. 174 Bayamén PR 009359-1911 & 787-993-3550 Fax787-993-5500
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SENADO ACADEMICO

CERTIFICACION NUMERO 2014-2015-120

YO, Amelia Maldonado Ruiz, Secretaria Ejecutiva del Senado Académico de la

Universidad de Puerto Rico en Humacao, CERTIFICO QUE:

El Senado Académico, en su reunion ordinaria del jueves 21 de mayo de
2015, aprobd por unanimidad la siguiente resolucién presentada por el
Comité de Asuntos Claustrales:

RESOLUCION

POR CUANTO: El Sistema de Retiro de la Universidad de Puerto Rico fue
establecido por el Consejo de Educacién Superior el 1 de enero de 1945, en
virtud de la Ley #135 del 7 de mayo de 1942, conocida como la Ley de la
Universidad de Puerto Rico, segin enmendada.

POR CUANTO: El proposito del Sistema Retiro de la Universidad de
Puerto Rico (UPR) es proveer beneficios para los funcionarios y empleados
de la Universidad contra los riesgos de edad avanzada, incapacidad, muerte o
cesantia, con el objetivo de inducir a personas iddneas a entrar y permanecer

en el servicio de la Universidad contribuyendo asi a una administracién
bt eficiente.

POR CUANTO: La Ley de la Universidad de Puerto Rico en su Articulo 3,
inciso (h) (15), le establece a la Junta de Gobierno de la UPR el deber de
mantener un sistema de pensiones para los empleados de la Institucién, a
través del Sistema de Retiro.

POR CUANTO: Los miembros del Comité de Asuntos Claustrales del
Senado Académico de la Universidad de Puerto Rico en Humacao apoyan las
expresiones de los doctores Jorge L. Sanchez, Presidente de la Junta de
Gobierno de la UPR, y Uroyoan R. Walker Ramos, Presidente de la UPR,
establecidas en el comunicado enviado al Hon. Jaime Perelld Borras,
Presidente de la Céamara de Representantes de Puerto Rico, y las
certificaciones de los Senados Académicos de: la Universidad de Puerto Rico
en Cayey, Certificacion Numero 2014-15-58, la Universidad de Puerto Rico
en Mayagiiez, Certificaciéon Numero 15-41.

POR CUANTO: Los miembros del Comité de Asuntos Claustrales del
Senado Académico de la Universidad de Puerto Rico en Humacao se oponen
al Proyecto de la Camara 2406 (P. de la C. 2406), que contempla incluir a la
UPR y su Sistema de Retiro entre las instituciones que tendrdn que transferir
sus fondos para mantenerlos en el Banco Gubernamental de Fomento de
Puerto Rico.

UNIVERSIDAD DE PUERTC RICO EN HUMACAGO, CALL BOX 860 HUMACAO, PUERTO RICO 00792
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POR TANTO: Exhortamos a la Junta de Gobierno de la Universidad de
Puerto Rico, al Presidente de la Universidad, a los Rectores y las
organizaciones de Docentes y No Docentes a que contintien expresando el
reclamo de oposicién de todo conato de transferir los fondos del Sistema de

Retiro de la Universidad de Puerto Rico al Banco Gubernamental de Fomento
de Puerto Rico.

Y PARA QUE ASf CONSTE, y para remitir a las autoridades universitarias

correspondientes, se expide la presente certificacién en Humacao, Puerto Rico, a veintiséis

de mayo de dos mil quince.
.
O\ AW WIBRY
frain Vazquez Vera Prof. Amelia Maldonado Rui
ector y Presidente ) Secretaria Ejecutiva

Anexo




