UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEY
P.O. Box 372230 Cayey, PR 00737-2230
Senado Académico

2021-22
Certificacion nimero 65

YO, Gladys Ramos Ga]‘C]a Secretaria Accidental del Senado Académico de la
“Universidad de Puerto Rico en Cayey, CERTIFICO

Que el Senado. Academlco por v1rtud del Capitulo VII, Articulo 20 al 22 de su
Reglamento, llevd a cabo el 22 de junio de 2022 su Referendo niimero 1, Afio 2021-2022. El
Senado tuvo ante su consideracién una solitud de dispensa al calendario de
reclutamiento de plazas docentes 2022, contenido en la Certificacién 24 (2015-2016) del
Senado Académico.

El resultado del Referendo nimero 1 (2021 2022) aprobado por los miembros del
Senado, fuela 51gu1ente

CERTIFICACION:

El Senado Académico cohcedié una dispensa al Calendario de
reclutamiento de plazas docentes contenido en la Certificacion 24
(2015-2016) del Senado Académico y sus respectivas enmiendas, para
que: ' ' _ :

El Calendario a implementarse para el ptoceso de convocatoria y
reclutamiento de las tres plazas probatorias a comenzar en enero de
2023 sea el siguiente:

Accidén

28 de junio de 2022 Divulgacién de la convocatoria en el sistema UPR.

Publicacién en el Nuevo Dia, revistas profesionales y

8 dejulio de 2022 medios digitales

Fecha limite que los candidatos sometan los

30 de agosto de 2022 documentos al Decanato de Asuntos Académicos

Periodo para evaluar los expedientes de los

1al 30 de septiembre de 2022 candidatos. Identificar 5 finalistas para entrevistas.

Periodos de entrevista, presentacién y clase

10al 21 de octubre de 2022 | demostrativa de los candidatos finalistas.
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2 de noviembre de 2022 Departamepto somete mform_(_e,cc__)n la evaluacién de la
convocatoria y la recomendacion al DAA.
9 de noviembre de 2022 Decano de Asuntos Académicos eleva su

recomendacion a la autoridad nominadora.

16 de noviembre de 2022

Autoridad nominadora envia carta ofreciendo el
nombramiento probatorio al candidato seleccionado.

16-23 de noviembre de 2022

= Departamento.discute borrador de carta contractual

con el candidato seleccionado. :
= Envio de cartas a candidatos no-seleccionados.

15 de diciembre de 2022

Docente seleccionado completa la documentacion

15 de enero de 2023

-requerida con Recursos Humanos y firma contrato.

Tnicia el periodo probatorio

Y, PARA QUE ASI CONSTE, expido la presente Certificacion en Cayey, Puerto
Rico, el veintitrés de junio de dos mil veintidds.

Vo. Bo.

del Senado Académico

Secretaria Accidental




